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 ندارد  

  
  باسمه تعالی

  

f سال تولید ملی، حمایت از کار و سرمایه ایرانی  e  
  "مقام معظم رھبري"

  
  روساي محترم سازمان جهاد کشاورزي استانهاروساي محترم سازمان جهاد کشاورزي استانها

  
 با سلام و احترام؛

وظایف تصدي گري به بخش غیردولتی، به پیوسـت نمونـه         به منظور تسهیل فرایند قانونی واگذاري       

قراردادهاي خرید خدمات از بخش غیر دولتی، اجاره و واگذاري مدیریت بـه بخـش غیـر دولتـی موضـوع              

  .قانون مدیریت خدمات کشوري جهت استحضار و بهره برداري تقدیم می گردد) 24(ماده 

ا با رعایت کلیه قوانین و مقـررات ذیـربط      لذا مقتضی است در صورت لزوم موارد خاص قراردادي ر         

در قرارداد هاي تیپ پیوست اعمال نمایید و قبل از امضاي نهایی، حسب بخشنامه وزیر محتـرم بـه شـماره               

  )1/3ل(. واحد حقوقی طرف اول قرارداد، آن را تأیید نماید25/12/1388 مورخ 45545/020

 
 
  
  
  
  
  
  : رونوشت?

  . براي اطلاع و پیگیري لازم24/2/1391 مورخ 403/230امور حقوقی، بازگشت به نامه شماره جناب آقاي ادیانی، مدیر محترم  •
 مرکز نوسازي:  اقدام کننده



  قرارداد خرید خدمات از بخش غیردولتی 
   قانون مدیریت خدمات کشوري 24موضوع ماده 

  
  : طرفین قرارداد 

 و آئـین نامـه   86 مـصوب سـال    قانون مدیریت خدمات کـشوري 24این قرارداد در اجراي ماده     
خانم        / به نمایندگیَ آقاي /           اداره کل   / سازمان  /  بین وزارت    88اجرایی آن مصوب سال     

با معرفی نامه             به نشانی                                         کـه از ایـن بـه بعـد درایـن                   
شخص حقیقی            با شـماره ثبـت                     / موسسه  / قرارداد طرف اول نامیده می شود و شرکت         

/ شناسه ملی              کد اقتصادي                 معرفی نامه               بـه نماینـدگی آقـاي        
خانم                            فرزنـد             شـماره شناسـنامه       صـادره             کـدملی                     

        به نشانی                              که از این بـه بعـد در قـرارداد طـرف دوم                 بشماره              
  . نامیده می شود منعقد می گردد 

                                      
             :  تعاریف 1ماده   
  86 قانون مدیریت خدمات کشوري مصوب سال 24عبارت است از مفاد ماده :  قانون -1-1
 قانون مدیریت خدمات کشوري سـال  24 آیین نامه عبارت است از آیین نامه اجرایی ماده     -2-1

88  
عبارت است از افراد حقیقی یا حقوقی که توسط طرف اول بمنظور نظارت بر حسن  :  ناظر   -3-1

  . اجراي این قرارداد تعیین خواهد شد 
  موضوع قرارداد :  2ماده 

   ذیل از سوي طرف دوم به طرف اول عبارت  است از ارائه شرح خدمات
1-  
2-  
3-  
4-        

  مدت قرارداد : 3ماده 
  . مدت قرارداد از تاریخ            لغایت                   به مدت              شمسی می باشد 

این قرارداد در صورت اجراي کامل تعهدات توسط طرف دوم و موافقت طرفین با رعایت : تبصره 
  . نونی قابل تمدید خواهد بود تشریفات قا

  مبلغ قرارداد : 4ماده 



مبلغ قرارداد عبـارت اسـت                  ریـال و بحـروف                     کـه در ازاي انجـام                  
  موضوع وشرح قرارداد وبر اساس فهرست بها خرید خدمات به طرف دوم پرداخت می گردد

  نحوه پرداخت  : 5ماده 
ل مبلغ قرارداد به عنوان پیش پرداخت در قبال تضمین مـورد قبـول امـور                       درصد ک         -1-5

  مالی پس از عقد قرارداد 
معادل            درصد پرداخت خواهـد  )عنوان خدمات ( پس از دریافت گزارش هر مرحله       -2-5

  شد پس از تایید ناظر 
ضـمانت حـسن   تحت عنـوان  ) عنوان خدمات( مبلغ هر صورت وضعیت و انجام کار    % 10 -3-5

انجام کار از مبلغ آن کسر و پس از صدور و تایید نهایی گواهی انجام کار درزمان خاتمه قـرارداد   
  . و تایید ناظر پرداخت خواهد شد 

تعداد صورت وضعیت عنوان خدمات ، مقام مجاز تحویل گیرنده خدمات و تایید کننده              : 1تبصره  
  بلاغ می گرددان وناظر توسط طرف اول تعیین و به طرف دوم ا

کلیه پرداخت ها پس از کسر کسورات قانونی به حساب شماره        بانک          بنام                                     : 2تبصره 
  .در وجه طرف دوم واریز ، گردد     
  . کلیه کسورات قانونی مطابق مقررات قانونی خواهد بود : 3تبصره 
  شروط عقد : 6ماده 

در صـورت انجـام     )  آئـین نامـه      5با رعایت بند ح مـاده       (پرداخت بهاء خدمات ارائه شده       -1-6
خدمات و تایید ناظر و براساس ضوابط تعیین شده در  ایـن قـرارداد از سـوي طـرف اول قابـل                       

  . پرداخت می باشد 
ف  ناظر یا ناظرین به صورت منظم بر انجام موضوع قرارداد کنترل داشته و طرف دوم مکل    -2-6

  . به همکاري است 
 برنامه ریزي براي اداره مطلوب موضوع قـرارداد و بکـارگیري افـراد ذیـصلاح و مجـرب                   -3-6

  . درامورمحوله براساس شرایط اعلام شده توسط کارفرما از تعهدات طرف دوم است 
   آیین نامه 11 رعایت تعرفه هاي مصوب در مورد  ارائه خدمات منطبق بر ماده -4-6
م بدینوسیله عدم شمول قانون منع مداخله کارکنان دولـت در معـاملات مـصوب                طرف دو  5-6

   را نسبت به خویش اعلام می دارد 37دیماه 
طرف دوم رسماً اعلام می کند کـه بـراي کـسب قـرارداد بـه هـیچ یـک از         :   منع هدیه    -7-6

 سهیم نکـرده  پرداخت ننموده و آنان را...متصدیان طرف اول تحت هیچ عنوان هدیه ، پاداش ، و     
است درغیر اینصورت قرارداد فسخ و کلیه خسارات وارده بر حسب تشخیص طرف اول از طـرف         

  . دوم دریافت خواهد گردید 



 طرف دوم اجازه انتقال یا واگذاري موضوع قـرارداد بـدون اجـازه طـرف اول را نـدارد در                   -8-6
است کلیه عوارض قانونی صورتیکه خلاف این امر محقق گردد قرارداد فسخ و طرف دوم مکلف      

  . و خسارات که طرف اول تعیین می نماید پرداخت کند 
 طرف دوم بعنوان تضمین انجام تعهدات مندرج در این قرارداد یـک فقـره ضـمانت نامـه             -9-6

  .مورد قبول امور مالی وفق آیین نامه تضمین براي معاملات دولتی به طرف اول تحویل نماید 
  . ارداد صورت نمی گیرد  تعدیل قیمت در قر-10-6
 سایر شرایط و مواردي که در این قرارداد پیش بینی نگردیده است تـابع احکـام کلـی و               -11-6

شرایط عمومی مربوطه قراردادها و قوانین جاري مکلف بوده و براي طرفین لازم الاتباع خواهـد          
  . بود 
ط طـرف دوم بکارگرفتـه    عدم رابطه استخدامی کلیه کارکنان که در ارائه خـدمات توس ـ     -12-6

  خواهند شد با طرف اول 
   فسخ قرارداد – 7ماده 

 طرف اول حق دارد درصورت عدم رضایت از نحوه کار مجري و یا هرگونه اهمال و کـم                   -1-7
روزه بدون پرداخـت غرامتـی      .....................با یک اخطار کتبی     ....کاري و یا عدم انجام تعهدات و      

طرفه فسخ نماید و طرف دوم حق هیچ گونه اعتراض و ادعایی نخواهـد              قرارداد را بصورت یک     
داشت و خسارت وارده بنابر تشخیص کارفرما از تضمین هاي اخذ شده و سایر اقـدامات قـانونی            

  . وصول خواهد گردید 
 عدم رعایت تعهدات ، ضوابط و دستور العمل هاي ابلاغ شده از سوي طـرف اول توسـط                -2-7

  . کر کتبی ناظر و در صورت عدم اقدامات اصلاحی موجب فسخ است طرف دوم پس از تذ
  .  آیین نامه موجب فسخ است 11 عدم رعایت تعرفه هاي ارائه خدمات مصرح در ماده -3-7

   حل اختلاف و رسیدگی به تخلف -8ماده 
مـه   آئین نا6 و 5 دوم قرارداد کارگروه مرتبط با ماده    طرف مقام ذیصلاح در رسیدگی به تخلفات     

خواهد بود درصورت اختلاف موضوع از طریق گفتگو و مـذاکره مـابین طـرفین تعیـین تکلیـف                   
  . خواهد گردید در غیر اینصورت با مراجعه به مراجع قضایی موضوع حل و فصل خواهد گردید 

   قوه قاهره -9ماده 
رارداد درصورت وجود حالت قاهره بنحوي که امکان انجام تعهدات به هیچ وجه فراهم نباشـد ق ـ          

  .فسخ و با وضع قبل از حالت قاهره براساس کلیه شروط و تعهدات تسویه حساب بعمل می آید 
   اسناد قرارداد-10ماده 

  فهرست بها خرید خدمات-2 جدول اجراي زمان بندي -1-
   نسخ قرارداد -11ماده 



عتبار قانونی  بند در سه نسخه تنظیم و هر نسخه حکم وا 21 تبصره  و   4 ماده و  11این قرارداد  در   
  . دارد و بین طرفین مبادله گردید 

  
 
 

      
 طرف دوم : طرف اول                                                                  امضاء: امضاء 



  قرارداد واگذاري مدیریت به بخش غیر دولتی
   قانون مدیریت خدمات کشوري 24موضوع ماده   

  
  :طرفین قرارداد

بـه نماینـدگی    /                                              شـرکت /سـازمان /این قرارداد بـین وزارت    
م                                  کـد ملـی                   کـد پـستی              حـسب                         خان/ اقاي

معرفی نامه شماره                         بنـشانی                             کـه در ایـن قـرارداد بـه            
ــک طـــــــرف                                           ــود از یـــــ ــده مـــــــی شـــــ ــا نامیـــــ ــوان کارفرمـــــ عنـــــ

حقوقی                                         با شماره ثبت             شناسـه ملـی                 /و شخص حقیقی 
کد اقتصادي                بنمایندگی              حـسب معرفـی نامـه شـماره               مـورخ                                      

به نشانی                               کد پستی               که منبعد در این قرارداد مجري نامیـده                  
  .می شود منعقد و طرفین متعهد و ملزم به اجراي کامل مفاد قرارداد می باشند

  تعاریف قرارداد:1ماده
   86دیریت خدمات کشوري مصوب سال  قانون م24عبارت است از مفاد ماده : قانون-  2  -1
 قانون مـدیریت خـدمات کـشوري        24عبارت است از آیین نامه اجرایی ماده        : آیین نامه   -2-2

  88مصوب سال 
 6و5ناظر عبارت است از افراد حقیقی و حقوقی که توسط کارگروه هاي تعیین شده مـواد      -3-2

  .ین می شوندآیین نامه به منظور نظارت بر حسن اجراي این قرارداد تعی
  

   موضوع قرارداد:2ماده
  که جزء 1به شرح لیست  شماره  (اداره اعمال مدیریت بر مجموعه عوامل و اموال تحویل شده      

و همچنین بر نامه ریزي وسازماندهی و اداره مجموعه بصورت تخصـصی       )لاینفک قرارداد است    
  ی گرددکه  توسط کارفرما به صورت مشخص به شرح ذیل به مجري ابلاغ م

1-                                                               2-  
3-                                                                4-  
5-                                                                6-                         

  اد مبلغ قرارد : 3ماده  
مبلغ قرارداد عبارت است              ریال وبحروف                      کـه در ازاي ارایـه خـدمات       

  مبلغ فوق قطعی است ومشمول تعدیل نمی گردد. موضوع قرارداد به مجري پرداخت خواهد شد



  نحوه پرداخت: 4ماده
 قبال تضمین مـورد قبـول                  درصد کل مبلغ قرارداد به عنوان پیش پرداخت در           4 -1

  امور مالی پس از عقد قرارداد 
پس از دریافت گزارش صورت وضعیت اعلامی هر مرحله معادل           درصد پرداخت                  -2-4

  خواهد شد پس از تایید ناظر
مبلغ هر صورت وضعیت تحت عنوان ضمانت حسن انجام کار از مبلـغ آن کـسر و                 % 3-4-10

اهی انجام کار در زمان خاتمه قرارداد وتایید ناظر پرداخت  خواهد     پس از صدور و تایید نهایی گو      
  شد 

نحوه تنظیم و تعداد صورت وضعیت، مقام مجاز تحویل گیرنده خدمات و تایید کننـده               : 1تبصره  
و بلافاصله )   که جزء لاینفک قرارداد است2ضم شماره   ( صورت وضعیت توسط کارفرما تعیین   

  . ابلاغ خواهد شدپس از عقدقرارداد به مجري
کلیه پرداخت ها پس از کسر کسورات قـانونی بـه حـساب شـماره                بانـک                        : 2تبصره  

  .بنام                                   در وجه مجري قرارداد واریز می گردد
  .کلیه کسورات قانونی مطا بق مقررات قانونی خواهد بود:3تبصره

  
  مدت قرارداد-5ماده 

  .مدت قرارداد از تاریخ             لغایت             به مدت                شمسی می باشد 
این قرارداد در صورت اجراي کامل تعهدات توسط مجري و موافقت طرفین قابل تمدیـد       : تبصره

  .خواهد بود
  

   شروط عقد-6ماده 
در صورت انجام خدمات )  ایین نامه5ح ماده با رعایت بند ( پرداخت بهاء خدمات ارائه شده-1-6

و تایید ناظر و براساس ضوابط تعیین شده در این قرارداد از سوي کار فرمـا قابـل پرداخـت مـی        
  .باشد

 ناظر یا ناظرین به صورت منظم       مرتبه در ماه بر انجام موضوع قرار داد کنترل داشته                  -2-6
  ومجري مکلف به همکاري است  

مه ریزي براي اداره مطلوب موضوع قرارداد و بکارگیري افراد ذیصلاح و متخـصص            برنا - 6 -3
  در امور محوله براساس شرایط اعلام شده توسط کارفرما از تعهدات مجري است  

 ایین نامه مجري نیروهـاي خـود را از       9 کارفرما متعهد می گردد در صورتیکه  وفق ماده           -4-6
مجـري بـا   ) بشرط قطع رابطه اسـتخدامی بـا کارفرمـا   ( ماید شاغلیین موضوع قرارداد استخدام ن  



رعایت تشریفات قانونی از تسهیلات ویژه برخور دار گردد در اینصورت لیست کارکنـان پیوسـت           
  قرارداد وجز لاینفک ان است

 ایین نامه متعهد می گـردد در صـورتیکه مجـري کارکنـان     9کارفرما بموجب تبصره ماده    -5-6
   انان به واحد هاي دیگر دستگاه اجرایی منتقل گردندشاغل را جذب ننماید

   ایین نامه11 رعایت تعرفه هاي مصوب در مورد ارائه خدمات منطبق بر ماده -6-6
 پرداخت کلیه هزینه هاي مربوط به اداره امور موضـوع قـرارداد اعـم از حقـوق و مزایـاي       -7-6

 ، نگهداري امـوال، بیمـه کارکنـان ،     کارکنان ، دستمزد کارگران ، هزینه هاي خدماتی، تعمیرات        
عوارض قانونی، دریافت مفاصا حسابهاي مالی و بیمه و هر گونه عوارض، پرداخت مالیات و سایر 

از ... کسورات قانونی همچنین بیمه کلیه تاسیسات ، ساختمان و اموال در قبال کلیه مخـاطرات و     
  تعهدات مجري است

تحویلی شده به طرف دوم بـه شـرح ضـمیمه کـه        درخصوص اموال منقول و غیر منقول        -8-6
متعلق و در مالکیت کارفرما بوده و در راستاي اجراي این قرارداد به طرف دوم تحویـل میگـردد             
مسئولیت حفظ و حراست و تعمیر و نگهداري آن ها به عهده مجري است که با رعایت مقـررات    

اري نموده و ید ان ضمانی اسـت و         و صرفه و صلاح کارفرما اموال مذکور را بطور متعارف نگهد          
  .ضامن تلف و یا نقص اموال کلاً و یا جزاً می باشد

 12 عدم تغییر کاربري موضوع قرارداد از تعهدات مجري است و در موارد استثنا وفق ماده          -9-6
  .آیین نامه اجرایی عمل می شود

املات دولتـی   مجري بدینوسیله عدم شمول قانون منع مداخلـه کارکنـان دولـت در مع ـ             -10-6
  . را نسبت به خویش اعلام می دارد37مصوب دیماه 

ب قـرار داد بـه هـیچ یـک از       مجري رسما اعلام می کند کـه بـراي کـس          : منع هدیه - 6 - 11.
پرداخت ننموده و انـان را سـهیم نکـر ده      ....متصدیان  مجري تحت هیچ عنوان هدیه ، پاداش و         

است در غیر اینصورت قرار دادفسخ وکلیـه خـسارات وارده حـسب تـشخیص مـوجر از مـستاجر        
  دریافت خواهد گردید

جاره را ندارد در صورثیکه خـلاف  مجري اجازه انتقال یا واگذاري تمام یا بخشی از مورد ا      -13-6
این امر محقق گردد قرار دادفسخ ومستاجر مکلف است کلیه عوارض قانونی وخسارات  که موجر 

  تعیین می نماید پرداخت نماید
از .... در صورت تخلیه موضوع قرارداد بهر دلیل از جمله فسخ قرار داد ، اتمـام قـرار داد و      -14-6

 وپیشه ، و دیگر حقوق متصوره و فرضیه به مسناجر تعلق سوي مجري حق سرقفلی ، حق کسب   
  نمی گیرد



مجري بعنوان تضمین انجام تعهدات مندرج در این قرارداد و همچنین رعایـت ضـوابطی       -15-6
که موجر تعیین و ابلاغ نموده یک فقره ضمانت نامه مورد قبـول امـور مـالی وفـق آیـین نامـه                  

  یل می نمایدتضمین براي معاملات دولتی به موجر تحو
مجري متعهد است پس از انقضاء مدت اجاره یا فسخ قرارداد توسط کارفرما بهـر دلیـل ،      -16-6

موضوع قرارداد را حداکثرظرف مدت         روز و با اخذ رسید تحویـل مـوجر نمایـد در صـورت      
ارفرما تاخیر مجري مکلف است به ازاي هر روز تاخیر مبلغ         ریال پرداخت نماید همچنین ک     

می تواند  نسبت به تصرف در اموال و دارایی هاي موضوع قرارداد اقدام نماید و خسارات مربوطه 
را از محل تضمینات سپرده یا از طریق مراجع قضایی استیفا نماید ومجري هر گونه اعتـراض را                

  از خود سلب می تماید
  تعدیل قیمت در قرارداد اصلی صورت نمی گیرد-17-6
عهد است بمنظور حسن انجام تعهدات     درصد مبلغ قرارداد تـضمین قـانونی                 مجري مت -18-6

  تسلیم کار فرما نماید
   ایین نامه نمی باشد3کارفرما اعلام می نماید مورد واگذاري مشمول ماده -19-6
  مجري اسقاط کافه خیارات را براي خود اعلام می کند– 20-6
د پیش بینـی نگردیـده اسـت تـابع احکـام کلـی       سایر شرایط و مواردي که در این قراردا  -21-6

وشرایط عمومی مربوطه قراردادها و قوانین جاري مملکـت بـوده و بـراي طـرفین لازم الاتبـاع               
  .خواهد بود

  
   : فسخ قرارداد-7ماده 

مجري حق دارد درصورت عدم رضایت از نحوه کار مجري و یا هـر گونـه اهمـال و کـم                   -1-7
با یک اخطار کتبی             روزه بدون پرداخـت غرامتـی               ... یا  کاري و یا عدم انجام تعهدات و      

قرارداد را بصورت یک طرفه فسخ نماید و طرف دوم حق هیچ گونه اعتراض و ادعایی نخواهـد                   
  .داشت

و خسارت وارده بنابر تشخیص کارفرما از تضمین هاي اخذ شده و سایر اقدامات قانونی وصـول                 
  خواهد گردید 

عهدات ، ضوابط و دستور العمل هاي ابـلاغ شـده از سـوي کارفرمـا توسـط                 عدم رعایت ت  -2-7
  مجري پس از تذکر کتبی ناظر و در صورت عدم اقدامات اصلاحی موجب فسخ است

  ایین نامه موجب فسخ است11عدم رعایت تعرفه هاي ارائه خدمات مصرح در ماد ه -3-7
   حل اختلاف ورسیدگی به تخلف-8ماده 

یدگی به تخلفات طرف دوم قرارداد کار گروه وزارت یا استانی مرتبط با ماده       مقام ذیصلاح در رس   
 ایین نامه خواهد بود در صورت اختلاف موضوع از طریق گفتگـو ومـذاکره مـابین طـرفین                  6و5



تعیین تکلیف خواهد گردید در غیر اینصورت با مراجعه به مراجع قضایی موضـوع حـل و فـصل                 
  خواهد گردید

   قوه قاهره-9ماده 
 در صورت وقوع حالت قاهره بنحوي که امکان انجام تعهدات به هیچ وجه فراهم نباشد قـرارداد     
  منفسخ وبا وضع قبل از حالت قاهره بر اساس کلیه شروط وتعهدات تسویه حساب بعمل می اید

  
  اسناد قرارداد-10ماده 

 لیـست شـامل   -1اشداسناد که به رویت و امضا طرفین رسیده و جزء  لاینفک این قرارداد می ب               
 معرفی -4کپی قانون وایین نامه ذیربط   -3شرح خدمات و بهاي ان      -2اموال منقول و غیرمنقول     

  نامه ناظر
 بنـد در سـه   19     تبصره و 4       ماده      11 این قرارداد در        نسخ قرارداد :  11ماده

  . مبادله گردیدنسخه تنظیم و هر نسخه حکم واحد و اعتبار قانونی دارد و بین طرفین
  
  

 امضاء  مجري        امضاء  کارفرما
 



  
  قرارداد  اجاره 

   قانون مدیریت خدمات کشوري24موضوع ماده 
  
  

 قانون مدیریت خدمات کشوري مـصوب سـال      24این قرارداد در اجراي ماده      :طرفین قرارداد 
 ـ/    اداره کـل  /  سازمان  / بین وزارت    88 و آیین نامه اجرایی آن مصوب سال         86 ه نماینـدگی   ب

ــا معرفــــــــــــی نامــــــــــــه                                                                                / اقــــــــــــاي  ــانم          بــــــــــ خــــــــــ
به نشانی                                                                                که از این به بعـد در        

شخص حقیقی           بـا شـماره ثبـت                   / موسسه  / می شود و شرکت     این قرارداد موجر نامیده     
کد اقتصادي         ومعرفی نامـه         بـه نماینـدگی    /                        شناسه ملی               / 

خانم          فرزند           شماره شناسنامه      صادره    کدملی       به شماره          به            /آقاي
شانی                                               که از این به بعد در قـرارداد مـستاجر نامیـده مـی                    ن

  .منعقد می گردد.شود
  

  :تعاریف:1ماده
   86 قانون مدیریت خدمات کشوري مصوب سال 24عبارت است از مفاد ماده : قانون-1-1
 قـانون مـدیریت خـدمات کـشوري          24ایین نامه عبارت است از آیین نامه اجرایـی مـاده            -2-1

  88مصوب سال 
عبارت است از افراد حقیقی یا حقوقی که توسط مـوجر بمنظـور نظـارت بـر حـسن                   : ناظر-3-1

  .اجراي این قرارداد تعیین خواهد شد
  موضوع قرارداد: 2ماده

  : آیین نامه موضوع قرارداد عبارت است از 10و5به استناد بند الف قانون و مواد 
ب                                            واقع                                   پـلاك ثبتـی                اجاره یکبا 

  فرعی      اصلی       
شامل عرصه و اعیان ، ساختمان و تجهیزات و اموال بشرح ضـمیمه شـماره        بـه مـستاجر                          

ــل    ــدامات ذی ــام اق ــت و انج ــتمرار فعالی ــور اس                 -3                    -2                   -1بمنظ
4-                 5-  
  



  مدت قرارداد: 3ماده
  از تاریخ                لغایت                  بمدت                سال شمسی

این قرارداد در صورت موافقت طرفین قابل تمدید خواهد بود در ایـن صـورت متقاضـی                 : تبصره
مدت یکماه           قبل از اتمام مدت قرارداد به صورت کتبـی بـه طـرف مقابـل                    تمدید ظرف   

اعلام و طرف مقابل نیز ظرف مدت یک هفته                   قبول یا رد آن را به صورت کتبـی         
  .اعلام نماید

  )مال الاجاره( مبلغ قرارداد:4ماده
ف                               می باشـد کـه   بهاي کل قرارداد مبلغ                       ریال وبحرو               

مستاجر متعهداست در پایان هر ماه مبلغ          ریال را بـه حـساب شـماره                بانـک                                        
  .بنام                  واریز نماید 

گستري و حکم  مـاده  تعیین مبلغ  اجاره بموجب نظر سه نفر از کار شناسان  رسمی داد       : تبصره
   ایین نامه خواهد بود10

  شروط عقد : 5ماده 
پرداخت کلیه هزینه ها اعم از آب ، برق ، گاز، تلفن ، مالیات، بیمه و سایر عـوارض    :  5-1:  بند

وکلیه کسورات قانونی درطول مدت قرارداد بعهـده مـستاجر          ....ناشی از موضوع فعالیت قرارداد و     
  .است 

هزینه هاي مربوطه به تعمیرات جزئی و نگهداري و سـرویس دوره اي مـورد        پرداخت     :5-   2
اجاره در طول مدت قرارداد بعهده مستاجر است مسئولیت مستاجر نسبت به مورد اجاره مسئولیت    
ضمانی است وي مسئول هرگونه خسارت ناشی از تعدي و تفریط در نگهداري مورد اجـاره مـی                

  .باشد 
 آیین نامه ممنوع می باشد وجهت حفظ و حراست 12د اجاره وفق ماده تغییر کاربري در مور:3-5

از اموال تضمین قانونی از سوي موجر اخذ می شود و در مـوارد اسـتثنا بااجـازه مـوجر و اجـراي        
  تشریفات ماده مذکورتغییر کاربري بلامانع خواهد بود 

ي، واگـذاري ، یـا احـداث در    چنانچه مستاجر بدون اطلاع و تایید موجر اقدام به تغییر کاربر        4-5
عرصه و اعیان نماید موجر حق فسخ  قبل از انقضاي مدت قرارداد و دریافـت خـسارت وارده را                    

  .خواهد داشت
تشخیص ورود خسارت و میان آن به عهده کارشناس معرفی شده از سوي مـوجر خواهـد              :5-5

ت سـپرده شـده مـستاجر    بود موجر می تواند راساً نسبت به اخذ خسارت مذکور از محل تـضمینا     
  .اقدام نماید 



 چنانچه مستاجر مال الاجاره را در راس موعد مقرر پرداخت ننماید و یا از ارایه خدمات به                  -6-5
موجر خودداري نماید موجر حق فسخ مورد اجاره را خواهد داشت در این صورت مستاجر موظف                

گونه اعتراض را از خود سـلب  است خسارات وارده را حسب اعلام موجر پرداخت نماید وحق هر            
  می نماید

  .مسئولیت حفظ و حراست اموال موضوع قرارداد به عهده مستاجر است -7-5
مستاجر متعهد است مجوزهاي لازم از هر قبیل کـه باشـد مثـل صـلاحیت هـاي فنـی و           -8-5

ذیـصلاح  اجرایی و پروانه فعالیت و غیره که براي اداره مورد اجاره لازم است از مراجع و مقامات      
  .و به تشخیص موجر یا ناظر به نام خود یا موجر دریافت نماید

  . کلیه مسئولیت هاي ناشی از عدم رعایت نکات فنی و ایمنی به عهده مستاجر است -9-5
مستاجر متعهد است پس از انقضاء مدت اجاره یا فسخ قرارداد توسط موجر عین مـستاجر       -10-5

 اخذ رسید تحویل موجر نماید در صورت تاخیر بـه مـستاجر    را حداکثرظرف مدت         روز و با             
  .مکلف است به ازاي هر روز تاخیر مبلغ         ریال پرداخت نماید

کارکنانیکه در طول مدت قرارداد توسط مستاجر و جهت اجـراي موضـوع قـرارداد بکـار                 -11-5
ت هـر گونـه حـق و    گرفته می شوند هیچگونه رابطه استخدامی با موجر نخواهند داشت و پرداخ   

حقوق متعلقه به آنها بعهده مستاجر می باشد مقررات موضوع این ماده باید توسـط مـستاجر بـه               
اطلاع کارکنان برسد و مستاجر در پایان قرارداد جهت استرداد تـضمین خـود موظـف بـه ارائـه                    

  .مفاصاحساب از مراجع مالیاتی و تامین اجتماعی و اشخاص ذیربط خواهد بود
اجر بعنوان تضمین انجام تعهدات مندرج در این قرارداد و همچنین رعایت ضوابطی              مست -12-5

که موجر تعیین و ابلاغ خواهد نمود که جزء لاینفک قرارداد می باشد یک فقـره ضـمانت نامـه                    
 درصد مبلغ قرار داد وفق آیـین نامـه تـضمین بـراي معـاملات       10مورد قبول امور مالی بمیزان      

   می نمایددولتی به موجر تحویل
مستاجر عدم شمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی مصوب دیماه            - 5 -13

   را نسبت به خویش اعلام می دارد1337
چنانچه مستاجر بعد از امضاي قرارداد مشمول قـانون فـوق شـود و یـا قبـل از قـرارداد          : تبصره  

فسخ و مستاجر محکوم به پرداخت خـسارت        مشمول این قانون بوده قرارداد راساً از سوي موجر          
  .اعلامی از سوي موجر خواهد بود

  
مستاجر رسما اعلام می کند کـه بـراي کـسب قـرار داد بـه هـیچ یـک از        :  منع هدیه – 5 -14

پرداخت ننمـوده و انـان را سـهیم نکـر ده            ....متصدیان  موجر تحت هیچ عنوان هدیه ، پاداش و         
وکلیـه خـسارات وارده حـسب تـشخیص مـوجر از مـستاجر       است در غیر اینصورت قرار دادفسخ  

  دریافت خواهد گردید



   ایین نامه را اجرا و اقدام نموده است5موجر اعلام می نماید حکم بند ك ماده – 5 -15
حـق  ....  در صورت تخلیه مورد اجاره بهر دلیل از جمله فسخ قرار داد ، اتمام قرار داد و           – 5 -16

  و دیگر حقوق متصوره و فرضیه به مسناجر تعلق نمی گیرد سرقفلی ، حق کسب وپیشه ، 
 تعدیل قیمت اجاره بها در حین قرار داد اصلی صورت نمی پـذیرد ودر قـرارداد الحـاقی       -5 -17

  بمنظور تمدید قرارداد امکان پذیر می باشد
که خلاف  مستاجر اجازه انتقال یا واگذاري تمام یا بخشی از مورد اجاره را ندارد در صورثی-18-5

این امر محقق گردد قرار دادفسخ ومستاجر مکلف است کلیه عوارض قانونی وخسارات  که موجر 
  تعیین می نماید پرداخت نماید

   ایین نامه نمی باشد3موجر اعلام می نماید مورد واگذاري مشمول ماده -20-5
  مستاجر اسقاط کافه خیارات را نسبت به خود اعلام می کند-21-5
ر مواردیکه در این قرارداد پیش بینی نشده براساس قانون و آیین نامه ذیربط و سایر  سای-5 -22

  .قوانین ومقررات حاکم بر موضوع  خواهد بود
  فسخ قرارداد-6ماده

در صورت  تخلف مستاجر از مفاد این قرا رداد و چارچوبهاي تعیین شده ویا بهر دلیل دیگر موجر 
خ قرارداد اقدام و مطالبه خسارت نمایـد تـشخیص تخلـف    می تواند بطوریک جانبه نسبت به فس      

منحصراً به عهده موجر است همچنین هـر زمانیکـه مـوجر عـدم توانـایی مـستاجر را در انجـام          
تعهدات تشخیص داد موضوع را به صورت کتبی به اطلاع مستاجر رسانده و حداکثر ظرف مدت                          

  .  خواهد نمودنسبت به فسخ قرارداد و مطالبه خسارت اقدام
    قوه قاهره– 7ماده   

 در صورت وقوع حالت قاهره بنحوي که امکان انجام تعهدات به هیچ وجه فراهم نباشد قـرارداد     
  منفسخ وبا وضع قبل از حالت قاهره بر اساس کلیه شروط وتعهدات تسویه حساب بعمل می اید

  رفع اختلاف-8ماده 
 ایین  6و5ار گروه تعیین شده وزارتی یا استانی مواد         مقام ذیصلاح رسیدگی به تخلفات مستاجر ک      

نامه خواهد بود چنانچه اختلافی بین طرفین این قرارداد پیش آید اعم از اینکه مربوط به اجرایی                
مفاد قرارداد یا تفسیر هر یک از مواد باشد و طرفین نتوانند موضوع اختلاف را از راه توافـق رفـع    

  .به محاکم و مراجع قضایی صالحه حل و فصل خواهد شدنمایند موضوع از طریق مراجعه 
اسناد پیوست   که به امضا طرفین رسیده جزء لاینفـک ایـن قـرارداد مـی                 :منضمات  : 9ماده
  .باشد 

عبارت است از فهرست اموال و تجهیزاتی که متعلق و در مالکیـت مـوجر            : 1ضم شماره   -1-10
  .ی به مستا جر تحویل گردیده استبوده ودر راستاي اجراي این قرارداد بصورت امان



   معرفی نامه ناظر و شرح وظایف ناظر 2ضم شماره -2-10
  کپی قانون وایین نامه ذیربط- 10 -3
  

 نـسخه   3 بنـد در     20 تبـصره و     2 مـاده و     12 این قرارداد مشتمل بر      نسخ قرارداد : 10ماده
 تنظیم و هرکدام حکم واحد دارد 

 
  
  
  

   مستاجر                                                                                  موجر
                                                   

 


